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Sens de l’organisation Contact facile 

Persévérance Sens des responsabilités 

Débrouillardise Confiance en soi 

Résistance au stress Facilité d’adaptation 

Minutie Sens de l’observation 

Esprit d’équipe Sens du leadership 

Ne pas être irrité pas les 
tâches répétitives 

Facilité à tirer des leçons de 
l’expérience 

Créativité  

 

Parler de ses savoir-être  
 
 

Support pédagogique - Séance 10  


