PRESENTATION GENERALE DU MODULE 1

Apres avoir créé un cadre de sécurité et de confiance, ce premier module invite le groupe a faire
connaissance et a adopter une attitude d’écoute active. Puis, il présente la formation et deux outils
mis a la disposition des participant-e-s.

Ensuite, il aborde quelques fondements d’une réflexion, d’un dialogue et d’une action interculturelle
et citoyenne. A partir de I'exercice « Les salutations du Monde », les notions de choc culturel, zones
sensibles, préjuges et stéréotypes, culture et identité sont abordées. Une activité spécifique est
également proposée afin d’aider les participant-e-s a surmonter un choc culturel.

LISTE DES THEMATIQUES ABORDEES DANS LA MODULE 1

Créer un climat de sécurité et de confiance

Faire connaissance en douceur

J'écoute ou j'entends ?

Présenter les objectifs de la formation et I'approche pédagogique
« L’arbre des connaissances » et « Sur le chemin de I'intégration »

Les différentes dimensions de chaque individu : le « Je », le(s) « Nous », I « Universel et » et le
« Vivant »

Choc culturel et zones sensibles
Introduction a la notion de culture : les salutations du monde entre adultes

Que faire et dire si 'on se sent mal a I'aise face aux salutations des citoyens et citoyennes de la
Wallonie ?

Ce qui est influencé par la culture

L’espace culturel convergent en Wallonie et en Belgique

Identité individuelle et Culture

Manuel de délivrance de la formation a I'intégration citoyenne aux personnes primo-arrivantes
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